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	                       Башҡортостан Республикаһының

Туймазы районы муниципаль районының

Бишҡурай  ауыл советы
ауыл биләмәһе Советы

452793, Бишҡурай ауылы,Совет урамы, 5А

Тел. 8(34782)34-3-40,34-3-41
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	Совет сельского поселения
Бишкураевский сельсовет

муниципального района

Туймазинский район

Республики Башкортостан
452793, село Бишкураево, ул.Советская, 5А

             Тел. 8(34782)34-3-40,34-3-41


Ҡарар                                                                                                  РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в Решение Совета сельского поселения Бишкураевский сельсовет № 176 от 16.04.2014 года «Об  утверждении  Положения об оплате труда и материальном стимулировании муниципальных служащих, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы  в Администрации сельского поселения Бишкураевский сельсовет муниципального района Туймазинский район Республики Башкортостан»
     На основании Протеста Туймазинской межрайонной прокуратуры от 19.05.2014 года № 3д-2014 год на решение Совета сельского поселения от 16.04.2014 г. № 176 « Об  утверждении  Положения об оплате труда и материальном стимулировании муниципальных служащих, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы  в Администрации сельского поселения Бишкураевский сельсовет муниципального района Туймазинский район Республики Башкортостан», в связи с приведением п.6.1.1, раздела 7 Положения об оплате труда в соответствие с действующим законодательством и исключением коррупциогенного фактора Совет  сельского поселения Бишкураевский сельсовет муниципального района Туймазинский район Республики Башкортостан

РЕШИЛ:

1. Внести изменения в Решение Совета сельского поселения от 16.04.2014 г. № 176 « Об  утверждении  Положения об оплате труда и материальном стимулировании муниципальных служащих, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы  в Администрации сельского поселения Бишкураевский сельсовет муниципального района Туймазинский район Республики Башкортостан».
2. В п.6.1.1. добавить: Оценка результатов службы для целей премирования производится в зависимости от:

· степени и качества выполнения муниципальными служащими возложенных на них должностных обязанностей;

· степени и качества выполнения муниципальными служащими поручений главы сельсовета;

· степени и качества исполнения муниципальными служащими служебного распорядка;

· степени и качества исполнения муниципальными служащими сроков рассмотрения обращений, заявлений граждан, сроков исполнения документов;

· оценки со стороны контролирующих органов.

3. Подпункт 7.3. Раздела 7 
«Муниципальным служащим может быть выплачено единовременное поощрение (выплата) в размере месячного денежного содержания за счет экономии средств по фонду оплаты труда и сметы расходов по решению работодателя в целях социальной защищенности. Конкретный размер поощрения устанавливается работодателем».  

Следует читать:  «Муниципальным служащим может быть выплачено единовременное поощрение (выплата) в размере должностного оклада по решению работодателя в целях социальной защищенности. Конкретный размер поощрения устанавливается работодателем».  
4.   Настоящее решение   разместить   в сети общего доступа «Интернет» на официальном сайте Администрации сельского поселения Бишкураевский сельсовет муниципального района Туймазинский район Республики Башкортостан и обнародовать на информационном стенде в здании Администрации сельского поселения Бишкураевский сельсовет муниципального района Туймазинский район Республики Башкортостан ( с.Бишкураево, ул. Советская, 3А).

5.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, налогам и вопросам собственности (Галимова Д.З.)
Глава сельского поселения 

Бишкураевский сельсовет  

муниципального района

Туймазинский район 

Республики Башкортостан                   

      А.з.Абзалов
20 мая  2014 г.

№ 183



















































